Några viktiga saker att tänka på!
1. NOLLTOLERANS mot alkohol och droger på våra arbetsplatser!

2. Använd bälte i alla fordonen!

3. Tidrapportering: 
Det ska finnas tidrapporter på alla boenden. OM de mot förmodan inte har tidrapporter att delge, hör av er till mig på 0706092839 så ordnar jag detta.
OBS!
TIDRAPPORTEN SKALL SEDAN FOTAS OCH SKICKAS PÅ MAIL OMGÅENDE EFTER SISTA SKIFTET I MÅNADEN. Fota HELA tidrapporten. 
På den ska följande information finnas:
Namn på det företag som ni kör åt! Kör ni åt olika företag, specificera vilka timmar till vilket företag.
Ert namn
Datum och arbetstider,
Arbetade timmar (markera avdrag för rast om ni har obetalda raster)
Avvikelser eller andra anmärkningar, så som beredskap, utryckning, TF, osv.
Ju mer information desto bättre.
Kommer inte tidrapporten in direkt är det lönehanteringen som blir drabbad.

4. Vet man inte, så frågar man. Var inte rädd för att fråga! Alla har varit nya på jobbet.

5. Kommunicera med era kollegor.

6. Kör ALDRIG nära eller bakom en lastmaskin om ni inte har ögonkontakt.

7. Hastighet inne på området: Håll den hastighet som GÄLLER samt följ alla trafikregler!

8. Ingen surfning med telefon inne i fordonen! 

Boendeplanering skickar vi ut varje veckoslut i whatsapp gruppen som ni får en länk till på sms. 
Där ser ni i vilket av våra boenden ni ska bo.
Ta med sängkläder och välj ett ledigt rum.
STÄDNING GÄLLER EFTER VARJE ARBETSVECKA I BOENDET!

